PODER JUDICIARIO

TRIBUNAL REGIONAL FEDERAL DA 5* REGIAO
PRESIDENCIA

ATO N° 301, DE 22 DE JUNHO DE 2010.

3 O PRESIDENTE DO TRIBUNAL REGIONAL FEDERAL DA 5*
REGIAQ, no uso das atribui¢des legais e regimentais,

CONSIDERANDO o contido na Resolugdo n°® 12/2010 deste Tribunal,
que trata sobre a concessao de estagio a estudantes do ensino médio;

CONSIDERANDO a necessidade de contratar estudantes para realizar
estagio de educagdo profissional técnica de nivel médio nas especialidades
eletrotécnica, mecanica e refrigeragio;

CONSIDERANDO a inexisténcia de quadro de reserva das
especialidades acima citadas neste Tribunal;

CONSIDERANDO o reconhecimento social dos cursos promovidos
pelo SENAI — Servigo Nacicnal da Industria,

RESOLVE:

Art. 1°. Fica autorizada a contratagio de estagianios vinculados a
educagdo profissional técnica de nivel médio nas especialidades eletrotécnica, mecinica
e refrigeragio.

Art. 2° Fica autorizada a formalizagdo de Termo de Credenciamento
com o SENAI -PE, que terd a responsabilidade de indicar estudantes para participar do
processo seletivo nas especialidades referidas no artigo anterior.

Art, 3° O quantitativo de estagiarios vinculados & educagdo profissional
técnica de nivel médio encontra-se incluido no percentual disposto no art. 5° da
Resolugdo n® 12/2010 deste Tribunal.

Art. 4°. O quadro de estagiarios de educagdo profissional técnica de nivel
médio serd composto de 01 (um) estudante em cada especialidade disposta no art. 1°
deste Ato.

Art. 5° Fica estabelecido que o processo seletivo dos estudantes serd
realizado em conjunto pela Coordenagdo de Estagio de Nivel Médio deste Tribunal e
pela Divisdo de Administragio Predial.

Art. 6°. Para participar do processo seletivo, o estudante deve comprovar
que esta matriculado em escola publica, cursando, no minimo, o 1° ano do ensino médio
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€, N0 maximo, o 2° ano; ter cumpndo 06 (seis) meses de ensino profissionalizante e
possuir renda mensal familiar de até 02 (dois) salarios minimos.

Art. 7°. Compete ao Coordenador do estagio ¢ ao Diretor da Diviséo de
Administracdo Predial, ou servidor por ele indicado, a realizagdo do processo seletivo
que tera as seguintes fases:

I — andlise do historico escolar, a ser considerado desde o 1° ano do
ensino médio, € do boletim de aproveitamento do curso profissionalizante;

IT — entrevista dos candidatos.

Paragrafo unico. O processo seletivo obedecerd & concorréncia de 03
estudantes por vaga.

Art. 8° As disposi¢ges contidas na Resolugdo n° 12/2010 serdo
aplicadas, no que couber, aos estudantes contratados por forga deste Ato.

PUBLIQUE-SE. REGISTRE-SE. CUMPRA-SE.

Desembargador Federzﬂl
Pl' o6
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